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Etes-vous armé pour développer la mission :
Optimisation de Rémunération ?

Version imprimable | Recommander cet article

2 minutes suffisent pour répondre a ce QCM de 15 questions !

Parmi les missions de conseil social susceptibles d'étre mises en oeuvre par
votre cabinet, l'optimisation de rémunération constitue celle qui intéresse
le plus les chefs d'entreprise.

En effet, la question principale que se pose le dirigeant : comment payer
moins de charges sociales et fiscales ?

L'expert-comptable est évidemment ici tout a fait légitime pour le
conseiller.

Cependant, I’analyse ne peut se limiter a la seule recherche du meilleur
revenu disponible. Il est en effet essentiel d'intégrer la problématique de
la prévoyance et des droits a retraite pour conduire une analyse qui
corresponde véritablement aux besoins du dirigeant.

Votre cabinet est-il suffisamment armé, notamment en matiére d’expertise
technique pour conduire efficacement cette mission a forte valeur ajoutée ?
C'est ce que nous vous proposons d'examiner maintenant, en répondant a
quelques questions techniques vous permettant de vous auto-évaluer.

Toutes vos réponses seront analysées dans un prochain article de notre qui
sera mis en ligne le Jeudi 29 Novembre prochain.

>>> Participer au quiz

Bruno CHRETIEN
Gérant de Factorielles
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